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   الآتية:المجلة مفهرسة في القواعد 
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 73/0207 بنغازي-يداع لدى دار الكتب الوطنية رقم الإ
National Library of Libya- Benghazi 37/2023 

 
  والاجتماعيــة الإنسانيــة جامعــة درنـة للعــلومة ـمجل

Derna University Journal of Humanities and Social Sciences 

(DUJHSS) 
 

 

مة علمية دورية
ّ
عنى محك

ُ
 في مــرتين تصدروالاجتماعية  الإنسانيةالعلوم  مجال في العلمي الإنتاج بنشر ت

  جامعة درنةعن  السنة
 
 م0200( لسنة 262؛ تأسست بموجب قرار السيد رئيس جامعة درنة رقم )مجانا

وجاءت لمـــــــد جسور وأواصر التواصل العلمي والبحثي الفعّال مع محيطها المحلي والعربي لخدمته ومعالجة 

 عن ذلك 
 
 لنشر والأكاديميين للباحثين الفرصة إلى منحالمجلة  تهدف قضاياه الإنسانية والاجتماعية؛ فضلا

ــــالفكري الملكية بقوانين العلمي وتلتزم البحث رلمعايي تخضع علمية ضوابط وفق العلمي إنتاجهم  .ةــــــــــــ

 
  رئيس هيئـة التحريــر

 ل ـــــل محمد جبريــــــوائ .أ.د

 أستاذ إدارة الأعمال بجامعـــــــــــــة درنة

 
 عضاء هيئة التحريرأ

 

ــــــي  ـــ ـــ ــــان المنفـــ  f.elmenfi@uod.edu.ly جامعة درنــة المشاركأستاذ اللغة الانجليزية  د. فضيل سليمــــ

ـــــارك  د. عبدالكريم عبدالله بالقاسم  ـــ ـــــة المشــ ـــاذ الفلسفـــ ـــ  Kemo_belqasim@gmail.com جامعة بنغازي  أستــــ

ـــارك  د. عبد العاطي فرج الفقيـــــــــه ــ ـــاع المشـ ـــ ـــــاذ الاجتمـــ ـــ ـــ ــــة  أستــــ  Abdalati.alfagheeh@gmail.com جامعة درنـ

ــــــــه ـــــد اسبيتــ ـــ ـــ ـــــارك  د. خالد سعيــــ ـــ ــ ــــلام المشـــ ـــ ـــ ــــاذ الإعـــ ـــ  khaledasbita@uob.edu.ly جامعة بنغازي  أستــــ

ــــــ د. أبوبكر عبدالجواد أبوبكر ـــ ـــ ـــ ـــة ـاركأستاذ علم النفس المشـــ  a.almabruk@uod.edu.ly جامعة درنـ

ـــة أستاذ القانون الإداري المشارك د. ابراهيم عبدالكريم عطية  I.abdalkarim@uod.edu.ly جامعة درنـ

ــــد ـــ ـــاري زايـ ـــ  mastvafaraj@yahoo.com الجامعة الأسمرية  أستاذ الدراسات الاسلامية المشارك د. مصطفــــــى العمـ

ـــــل  ـــد المايــ ـــ ـــ ـــارك  د.عبـــدالسلام محمـ ـــ ـــــال المشـــ ـــ ـــ ـــ  amelmael@elmergib.edu.ly جامعة المرقــــــــب أستاذ إدارة الأعمـــ

                                                 

 
 



 

ةـ   ماعي  ت  ةـ  والإج  ي  سان  ن  ةـ  للعلوم الإ  امعة  درن  لةــ  ج   مج 
DERNA UNIVERSITY JOURNAL OF HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES 

Available online at https://dujhss.uod.edu.ly/  
 P-ISSN: 2959-6475    E-ISSN: 2959-6483 

 

لدـــ   مج 
ي  ال

ان    الي 
الث  العدــد      الي 
 0202 مارس

 

Impact Factor: 0.349 

 

 
 العلمية الاستشارية الهيئة

 

                       Mohammad.Tobuli@uob.edu.ly   جامعة بنغازي  أستاذ علم الاجتماع  أ.د محمد عبدالحميد الطبولي 

 e.elgobbi@su.edu.ly  سرتجامعة  أستاذ إدارة  الأعمال  أ.د الطيب محمد القبي

 bayoow64@yahoo.com جامعة مصراتة  أستاذ الادب المقارن الانجليزي  أ.د أحمد محمد شلابي

 Mdweeb@yahoo.com جامعة طرابلس أستاذ اللغات القديمة  محمد المبروك الدويب أ.د

 Abdalkrim.ali@omu.edu.ly جامعة عمر المختار  أستاذ علم الاجتماع  أ.د عبدالكريم مصطفى علي

 m.elshagmani@gmail.com جامعة مصراتة  أستاذ علم النفس أ.دمصطفى مفتاح الشقماني

 sabri.elkrghli@uob.edu.ly جامعة بنغازي  التخطيط الاستراتيجي التسويقيأستاذ  الكرغلي صبري جبران. أ.د

 hasnshakiy@Gmail.com الأكاديمية الليبية  أستاذ التاريخ الاسلامي  أ.د حسن محمد الشيخي

ــــي زوبي  أ.د ـــ ــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــرم علـــ ـــ ــــل  أكــــــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  akram.zoubi@uob.edu.ly جامعة بنغازي  أستاذ التمويــــــ

ــــأ.د يوسف أبو ف ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  abubeesan@yahoo.com فلسطين-جامعة القدس المفتوحة   الأزماتأستاذ إدارة   ارة ــــ

ــــة أ.د حسين  ـــ ـــ ـــ ـــ ــــا  بومدينــــ ـــ  abomadina@su.edu.ly جامعة سرت أستاذ الجغرافيـــــ

ــــــأ.د حاكم الربيع ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ ـــ  hakemm.iraq@gmail.com العراق  –جامعة الكوفة العراق  الاقتصاد ستاذأ ي ـــ

ــــــــأ.د علي محمود ف ـــ ـــــ ـــ  ali.faris@omu.edu.ly  العراق– جامعة الباني  السلوك التنظيميستاذ أ ارس ـــــ

 Humoud98.rus@cas.edu.om سلطنة عُمان –الكلية التقنية  استاذ التقويم والقياس  ا.د حمـــــــــــود بن عبدالله الشكري      

 alzoubifali@yahoo.com ردنية جامعة عجلون الأ  أستاذ ادارة التسويق الزعبي  فلاح أ.د علي

 mohmmedfrg1975@gmail.com جامعة عمر المختار  أستاذ اللغة العربية  الخزعلي فرج محمد أأ.د 

 Sadaga1979@gmail.com جامعة طبرق  أستاذ الاقتصاد  أ.د. عبدالعزيز علي صداقة 

 dr.abushrakh@yahoo.com الأردن -جامعة جرش أستاذ المناهج وطرق التدريس  ابوشريخأ.د شاهر  ذيب محمد 

 Mohsen66ly@gmail.com جامعة طرابلس أستاذ السياحة  أ.دمحسن محمد الهادي

 eisa.ghlam@ yahoo.com طرابلس -الجامعة الليبية المفتوحة  أستاذ أصول التربية  أ.د عيس ى حسن غلام

 dr_saliha2004 @yahoo.com جامعة عمر المختار  أستاذ القانون الدولي العام صداقةمفتاح صليحة علي أ.د 

 Mustaaldrajy70@gmail.com جامعة عمر المختار  أستاذ القانون الخاص أ.د مصطفى أحمد الدراجي 

 Ahmed.alrasheed@uid.edu.ly جامعة بنغازي  أستاذ العلوم السياسية  أ.د أحمد الزروق الرشيد
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 شـروط النشـرإجراءات و
 

 
 
 إجراءات النشر  -أول

 

 نوع   ملف في للمجلة الإلكترونـي البريدعبر  الدراسات أو البحوث ترسل Word)) ، وتوجه جميع المراسلات

 باسم رئيس تحرير المجلة.

 للنشر قبوله عدم أو قبوله، وحال البحث، وصول  حال الباحث أو الباحثين بإبلاغ المجلة تقوم. 

 يقدم أن الباحث على  
 
  إقرارا

 
 .أخرى  مجلة في للنشر يقدم لم أو يُنشر لم البحث بأن يؤكد خطيا

 رفضه. للتحكيم أو أهليته وتقرير للنشر المقدم العلمي للإنتاج المبدئي الفحص حق التحرير لهيئة 

  الذي العلمي للإنتاج أيضا تعطى الأولوية كما ،)العملي(التطبيقي العلمي للإنتاج النشر في الأولوية تعطى 

 تمس ليبيا. قائمة مشاكل يعالج

  عرض البحوث وبسرية تامة، يخضع كل ما يقدم للمجلة للتقييم حسب الأصول العلمية المتعارف عليها
ُ
وت

 لجنة التقييم، رأي على بناء   الباحث من تطلب أن وللمجلة الاختصاص، مجال في المقيّمين من أثنين على

 إجازته للنشر قبل البحث على جوهرية أو شكلية تعديلات أي إجراء

 عبر
ُ
 الجامعةأو  المجلة رأي بالضرورة تعكس ول الباحثين، آراء عن المنشورة والمقالت البحوث ت

 يتناسب بما منه جزء أي أو بحثه صياغة يعيد أو يحذف أن المؤلف من تطلب أن في بحقها المجلة تحتفظ 

 .المجلة وطبيعة تتناسب شكلية تعديلات أية إجراء النشر وللمجلة في وسياستها

 النشر في دوره للنشر المقبول  البحث يأخذ  
 
  قبوله لتاريخ وفقا

 
  قبول

 
 .للنشر نهائيا

  تاريخ استلام البحث وتاريخ اتخاذ القرار بقبوله عند نشر البحث في المجلة يجب أن يبين في موضع واضح منه

 للنشر في المجلة.

 .يُزود الباحث بنسخة من عدد المجلة 

 بقبول  البحث صاحب إخطار عند الاجتماعية والانسانيةلبحوث امجلة  إلى ونشره البحث طبع حقوق  تنقل 

 .للنشر بحثه

 نشرها يتم لم أو نشرها تم سواء لأصحابها ترد ل للمجلة الواردة المواد. 
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  شروط النشر -ثانيا

 

 .العلمية والمنهجية الأصالة فيها تتوافر التي العلمية البحوث المجلة تنشر .1

عنى0
ُ
 .  الإنسانية والاجتماعيةالعلوم  مجالت في إليها العلمية المقدمة البحوث بنشر المجلة . ت

 باللغة أحدهما العلمي للإنتاج ملخصان عدشريطة أن يُ  الانجليزية، باللغة أو العربية باللغة البحث . يُقدم7

 كلمة.  (200) منهما واحد كل كلمات ل تتجاوز  أن على الإنجليزية، باللغة والآخر العربية

 . يلتزم الباحث بتنسيق البحث وفق القالب المعتمد في إخراج المجلــــة. 2

 10000 عدد الكلمات يتجاوز  ل وأن (A4) مقاس صفحة (25) للنشر عن المقدم العلمي الإنتاج يزيد ل أن . يجب5

 المراجع والملاحق. قائمة وكذلك والإنجليزي  بالعربي متضمنة الملخصين كلمة،

 ، واسم العلمي، الإنتاج عنوان يكتب6.  
 
المراسلة  إليها، وعنوان ينتمي التي والمؤسسة الباحثين، أو الباحث ثلاثيا

 .الإلكتروني( والبريد الهاتف(

،  :الملخصين . يلي3 ، العربيَّ عبر خمس كلمات، عن تزيد ل (Key Words) مفتاحية كلمات   والإنجليزيَّ
ُ
 عن ت

 الانتاج العلمي. يتناولها التي المجالت

، مسافة مفردة بين الاسطر، (14) بحجم ، Simplified Arabic العربية للبحوث المتن في الخط نوع يكون 8. 

 .(12) بحجم  ،Times New Roman الإنجليزية وللبحوث

 Times الإنجليزية  وللبحوث (13) بحجم ،  Simplified Arabic العربية للبحوث الجداول  في الخط نوع يكون 9. 

New Roman، (9) بحجم. 

 .الصفحة أسفل منتصف في البحث صفحات ترقيم يكون 10. 

 تكشف المتن صراحة، أو بأي إشارة  في الباحثين، أو الباحث، اسم ذكر عدم العلمي الإنتاج كتابة في يُراعى 11.

  )الباحثين أو الباحث،( كلمة تستخدم وانما اتهم،يهو  أو هويته، عن
 
 أو التوثيق، أو المتن، في سواء الاسم، من بدل

 .المراجع قائمة في

 الأبيض باللونين والأشكال الرسوم وتكون  الصفحة، منتصف في التوضيحية والأشكال البيانية الرسوم تدرج12. 

  وترقم والأسود
 
، ترقيما

 
  أسفلها. التوضيحية أسماؤها والملاحظات وتكتب متسلسلا

  وترقم الصفحة، منتصف في الجداول  . تدرج17
 
  ترقيما

 
 الملاحظات أعلاها أما أسماؤها وتكتب متسلسلا

 الجدول. أسفل فتكتب التوضيحية

 جدول. أو شكل كل أسفل والمراجع المصادر إلى الإشارة من لبد 14.

 جمعية نظام إتباع أسلوب والانجليزية باللغتين العربية المراجع قائمة وفي المتن داخل التوثيق أسلوب في يراعى15. 

 . (APA) الامريكية النفس علم

 edu. أو gov. امتداده يكون  أن حالة في إل الإنترنت مصدره مرجع بأي يعتد ل16.
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  البحث كان إذا فيما . تحديد13
 
 صفحة هامش في ذلك توضيح دكتوراة ، أطروحة أو ماجستير رسالة من مستلا

 . وتوثيقها العنوان
 
 كاملا

 أية عن الكشف لغرض معتمد (Software) المجلة لبرنامج في النشر لغرض المقدم العلمي الانتاج كل يخضع18.

 العلمية . أمانته من للتأكد (Plagiarism) الأدبية الفكرية السرقة الملكية لقوانين مخالفات

 سبيل ، على أو التحكيم المبدئي الفحص عملية لإتمام ضرورية تراها مستندات أي طلب حق التحرير لهيئة19. 

التقارير  -المستجوبين قبل من المملؤة صحائف الاستبانة -الاحصائية البيانات تحليل نماذج (الحصر: ل المثال

 وغيرها( .

 بشكل المجلة النشر في من العلمي الانتاج مقدم يُمنع الفكرية الملكية لقوانين مخالفات أية ثبوت حالة في.  20

 نهائي.

 

 
 حقوق وواجبات الباحثين

  أيّ رسوم من الباحثين  تتقاض  مجلة جامعة درنة للعلوم الإنسانية والاجتماعية مجانية النشر ، ول. 

  في كتابة بحثه  العلمية والمنهجية الأصالةعلى الباحث مراعاة . 

 يقدم أن الباحث على  
 
  إقرارا

 
 .أخرى  مجلة في للنشر يقدم لم أو يُنشر لم البحث بأن يؤكد خطيا

 تكشف المتن صراحة، أو بأي إشارة  في الباحثين، أو الباحث، اسم ذكر عدم العلمي الإنتاج كتابة في يُراعى 

  )الباحثين أو الباحث،( كلمة تستخدم وانما اتهم،يهو  أو هويته، عن
 
 أو المتن، في سواء الاسم، من بدل

 .المراجع قائمة في أو التوثيق،

 رفضه. للتحكيم أو أهليته وتقرير للنشر المقدم العلمي للإنتاج المبدئي الفحص حق التحرير لهيئة 

 المجلة لبرنامج في النشر لغرض المقدم العلمي الانتاج كل يخضع (Software) أية عن الكشف لغرض معتمد 

شريطة عدم ، العلمية أمانته من للتأكد (Plagiarism) الأدبية الفكرية السرقة الملكية لقوانين مخالفات

 .%02نسبة الاستلال عن  تجاوز 

 سبيل ، على أو التحكيم المبدئي الفحص عملية لإتمام ضرورية تراها مستندات أي طلب حق التحرير لهيئة 

 -المستجوبين قبل من المملؤة صحائف الاستبانة -الاحصائية البيانات تحليل نماذج (الحصر: ل المثال

 التقارير وغيرها( .
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 بشكل المجلة النشر في من العلمي الانتاج مقدم يُمنع الفكرية الملكية لقوانين مخالفات أية ثبوت حالة في 

 نهائي.

 يتناسب بما منه جزء أي أو بحثه صياغة يعيد أو يحذف أن المؤلف من تطلب أن في بحقها المجلة تحتفظ 

 .المجلة وطبيعة تتناسب شكلية تعديلات أية إجراء النشر وللمجلة في وسياستها

 للنشر قبوله عدم أو قبوله، وحال البحث، وصول  حال الباحث أو الباحثين بإبلاغ المجلة تقوم. 

 من الرد تسلمه تاريخ من شهرين عن تزيد لمدة البحث على المطلوبة التعديلات إجراء عن الباحث تأخر إذا 

  ذلك يكون  المجلة،
 
 .المجلة تحرير هيئة تقبله قهريا عذرا يقدم لم ما النشر، عن الباحث من عدول

 النشر في دوره للنشر المقبول  البحث يأخذ  
 
  قبوله لتاريخ وفقا

 
  قبول

 
 .، ويمنح افادة بذلكللنشر نهائيا

 بقبول  البحث صاحب إخطار عند الاقتصادية لبحوث والدراساتامجلة  إلى ونشره البحث طبع حقوق  تنقل 

 .للنشر بحثه

 جميع أجرى  ولو نفسه، بالبحث جديد من التقدم المحكمين آراء نتيجة بحثه المرفوض للباحث ل يحق 

 المطلوبة. التعديلات

 البحث كان إذا فيما تحديد  
 
 صفحة هامش في ذلك توضيح دكتوراة ، أطروحة أو ماجستير رسالة من مستلا

 . وتوثيقها العنوان
 
 كاملا

  للباحث الحق في سحب بحثه إذا تأخر تقييم المحكمين شريطة إعلام رئيس هياة التحرير بذلك، وموافقته

 بالخصوص.

   عندللباحث الحق في الاطلاع على نتائج التقييم والتقويم‎ ‎رفض‎ ‎بحثه‎ ‎.‎ 
 

 المراسـلات

البريد  على لــأ.د وائــل محمد جبري التحريرهيئة  رئيس باسم المراسلات جميع توجه

 :التالي الالكتروني

w.gabrel@uod.edu.ly  

 00120825100610:    الهاتف
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 توياتا المحقائمة 
 

  
 

 الصفحا  الماضاع  

2 

 بين تأثير القيادة الداعمة في فعالية 
 
 وسيطا

 
تحدي تنمية مهارات الأستاذ الجامعي متغيرا

 الجزائر-( بجامعة جيجل11كوفيد( كورونا جائحة ظل التعليم عن بُعد في
 أ.د.مختويار حدتد      د.مسعاد هرتكش

2-11 

1 

على إدارة المواهب من وجهة نظر مديري مدارس التعليم  العدالة التنظيمية وأثـرها

 / السلاوي بمدينة بنغازي. الأساس ي العام بمكتب الخدمات التعليمية
 د. بشير محمد العبار 

12-65 

2 

دور أخلاقيات المهنة الطبية في العلاقة بين القيادة الأخلاقية وجودة الحياة 

 الوظيفية للأطباء العاملين بمستشفى زليتن التعليمي
 أ.حليمة علي محمد إمشيري

60-00 

1 

 النظام القانوني للإدارة المحلية في التشريع الليبي

 مـ بشأن الإدارة المحلية ولئحته التنفيذية0210( لسنة 51)دراسة في القانون رقم 
 حاتم مسعاد طيب عاضأ.

08-222 

6 

 ةالرشاقة الاستراتيجية وعلاقتها بمدى توفر الميزة التنافسي

 "البيضاء -الوطني التجاري  للمصرف العامة بالإدارة المديرين من عينة على ميدانية دراسة"
 كرتمأ محمد سليمان محمد. د               صالح عطية جااد فاطمة. أ

221-216 

5 
 البحث العلمي في جامعة درنة من وجهة نظر القادة الإداريينواقع 

 د. عبدالكرتم محمد على الشابكي                   أ. أسماء عبدالكرتم الشاعث
215-250 

5 
 تسوية النزاعات في عقود الطاقة في ظل القانون الدولي العام

 عبدالله محمد بالقاسمر عاشاأ. 
252-200 

0 

ضغوط العمل لدى الأطباء في المؤسسات الصحية: دراسة مقارنة بين القطاع العام 

 والخاص في مدينة طبرق_ليبيا
 طاهر فرج لامين د.

208-121 

8 

ساسية لتطبيق نظام الساعات المعتمدة في التعليم الجامعي مدى توفر المتطلبات الأ 

 من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس بكلية الاقتصاد درنة المحاسبي
 أ.ناصر ناري الفيتوياري

126-151 

20 
 الصمود النفس ي لدي عينة من ذوي الإعاقة الحركية بجمعية الحرية بمدينة البيضاء

 أ.فاطمة محمد ميكائيل مرتز

037-016 

22 
 واقتراحات لبحوث مستقبليةقراءة في أدبيات ريادة الأعمال: نحو فهم معمق لتطور المفهوم 

 د. حافظ الصدتق إسماعيل . حسام محمد عمر أ
013-716 

21 
 الوصف في شعر ابن عبدربه

 أ.علي عيسى رافع .خالد سالم المبروكأ
713-771 
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 الصفحا  الماضاع  

22 
 قراءة فلسفية: أسبقية أبي الريحان البيروني في معرفة قواعد المنهج العلمي

 د. عبد الرحمن علي الزرقاني

770-752 

21 

 علاقة السلطة التشريعية بالقضاء الدستوري

ق بعدم 5/32"تعليق على حكم المحكمة العليا الليبية في الطعن الدستوري 

 بإنشاء المحكمة الدستورية العليا في ليبيا" 5/0207دستورية القانون رقم 
 د. تاسف عبدالله تاسف ماسى

751-763 

26 

ونوايا  في العلاقة بين أخلاقيات البيع الإلكترونيالدور الوسيط للثقة الإلكترونية        

 في ليبيا لعملاء التسوق الإلكتروني الشراء الإلكترونية
 د. مرتم محمد حسن خالد د. فيصل سالم الكيخيا

761-713 

25 

دور العوامل الترويجية والثقافية في اختيار الأطباء للعلامات التجارية في الوصفات 

 الدوائية
 الباحث أحمد أبا طه        أبافارةتاسف  د.

713-203 

25 
 الخاص بمنطقة الجبل الأخضر الكفاءة الاقتصادية لمزارع إنتاج دجاج اللحم في القطاع

 د.سميرة عثمان عبد الرازق الكااش         د.عبد الرازق صالح الشباح
201-251 

20 

وعلاقتها بالتعلم الذاتي درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية 

 لدى طلبة الصف العاشر في مدارس إمارة أبو ظبي
 د. إيمان عبد الفتوياح عبابنة الباحثة آمنة تعقاب الزعابي

250-236 

28 

مدى الالتزام بأخلاقيات البحث العلمي لدى طلبة الدراسات العُليا بقسم إدارة 

 الأعمال بكلية الاقتصاد في جامعة بنغازي 
 أ.أحمد سعد البـدري سليمان البدري أ.منير

233-522 

10 

أثر  رأس مال العلاقات على إدارة الأزمات بالمصارف التجارية الليبية الخاصة 

 بمدينتي بنغازي والبيضاء: الدور الوسيط لمتغير سلوكيات المواطنة التنظيمية  
 أ. وليد عبدالله  محمد أ.خالد حسين  دخيل  أ.د وائل محمد جبرتل 

525-551 

 


