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 صلستخمال
الكشف عن درجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبادئ التنمية البشرية وعلاقتها بالتعلم الذاتي لدى طلبةة الفةف العا ةر  الأهداف: 

راسةة مةن   راسة الحاليةة المةنها الويةاي ابرتبةاطي تكةن تكونةت عكنةة الدِّ ( معلمةا  ومعلمةة  54في مدارس إمارة أبوظبي، اتبعت الدِّ
المةةدارس الصايةةة فةةي منظفةةة الااةةرة تةةم ارتيةةارقم بالظريفةةة الففةةدهة المتيغةةرة، وطلبةةتهم البةةال   الةةذ ن  درسةةوص الفةةف العا ةةر فةةي

راسةة أداتةكن قمةاا ابسةتبانة لةيةاس درجةة معرفةة المعلمةكن 224عددقم   ( طالبا  وطالبة  تم ارتيةارقم بظريفةة عشةوا،ية، واعتمةدد الدِّ
( مبادئ مةن مبةادئ التنميةة البشةرية، واسةتبانة لةيةاس الةتعلم الةذاتي 7على   ( ففرة موزعة54بمبادئ التنمية البشرية، وتكونت من  

 درجةة معرفةة معلمةي اللغةة العربيّةة بمبةادئ التنميةة البشةرية جانةت بدرجةة متوسةظة، االنتائج  ( ففةرة 22لدى طلبةتهم، وتكونةت مةن  
وجةود علاقةة ارتباطيةة بةكن مبةادئ التنميةة البشةرية ودرجة التعلم الذاتي لدى طلبتهم جاءد بدرجة متوسظة أهضةا ، وأظهةرد النتةا،ا 

  لدى معلمي اللغة العربية والتعلم الذاتي لدى طلبتهم 
 درجة معرفة، مبادئ التنمية البشرية، معلمو اللغة العربية، التعلم الذاتي، طلبة الفف العا ر  الكلمئت المفتئحية:

Abstract 

Objectives: Revealing the degree of knowledge of Arabic language teachers about the principles 

of human development and its relationship to self-learning among tenth grade students in schools 

in the Emirate of Abu Dhabi, the current study followed the correlational descriptive approach, 

where the study sample consisted of (45) teachers who teach the tenth grade in private schools in 
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the Al Dhafra region were selected in the available intentional way, and their students of (225) 

students were randomly selected, and the study adopted two tools: Questionnaire to measure the 

degree of teachers' knowledge of the principles of human development, And a questionnaire to 

measure self-learning among their students, and it consisted of (20) items. Results: the degree of 

knowledge of teachers about the principles of human development was medium. And the degree 

of self-learning was also medium. And there was a correlation between them.  

Keywords: Degree of Knowledge, Principles of Human Development, Arabic Language 

Teachers, Self-Learning, Tenth Grade Students. 

 مقدمةال

تعد المعرفة بمبادئ التنمية البشرية ضرورة أساسية للإنتاج والنجاح والإبداع ب سيما في المجال التربوي،     
فهي تغاعد المعلمكن على تظوير مهاراد طلبتهم، واكتشاف مكولهم، وتكوين  صفياتهم؛ بما  تناسب مع 

والإبداع؛ باعتبارقا مغاعدا  للمعلم في اكتشاف مواقب طلبته التظور التكنولوجي، والويول بهم إلى التاوق 
للاستاادة منها ليس على المغتوى الاردي فحغب بل على المغتوى المجتمعي  ،من رلال التعلم الذاتي وتنمكتها
 ككل  

 مشكلة الدراسة وأسئلتهئ
تعد التنمية البشرية ضرورة في المجال التربوي فهي مغاعد على النجاح والإبداع لدى الظلبة باعتبارقم   

عنفرا  من عناير الإنتاج في المجتمع، وقذا لن  تم دوص وجود معلم واعٍ بمبادئ التنمية البشرية، إذ هعد 
ق جكل قادر على النهوض بالمجتمع وبما المعلم الموجه في العملية التعليمية التعلمية، وقو المغؤول عن رل

 تناسب مع التظور التكنولوجي؛ لذا ببد من ابقتمام بدرجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية 
البشرية لأقمكتها في رلق جكل لدهه الفدرة على تحغكن نوعية الحياة الإنغانية، وعلى الرغم من ذلك ففد 

( وقد هكوص مرد 2222ة المعلمكن لمبادئ التنمية البشرية جدراسة عيش  أكدد بعض الدراساد قلة ممارس
( 2222ذلك عدم معرفتهم بمبادئ التنمية البشرية ومااهيمها ومعا كرقا، وقذا ما أكدته دراسة عيغى  

(، وجذلك أ ارد العد د من الدراساد إلى ضعف مهاراد التعلم الذاتي لدى الظلبة ومنها 2222والغعكدي  
ب( 2222( ودراسة عبد الغلام  2222( ودراسة الرباهعة  2222( ودراسة جاظم  2222الفاسم   دراسة

التي أويت بضرورة تنمية التعلم الذاتي لدى الظلبة باعتباره مظلب ا مهم ا من متظلباد العملية التعليمية في 
ع الباتثتكن لإجراء مثل قذه عفر أيبح فيه العالم قرية يغكرة نتيجة التفدم التكنولوجي والمعرفي، مما دف
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الدراسة لمحاولة الكشف عن درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية وعلاقتها بالتعلم الذاتي 
 لدى طلبة الفف العا ر في مدارس إمارة أبو ظبي، من رلال الإجابة عن الأسئلة الآتيةا

ة الذ ن  درسوص طلبة الفف العا ر في المدارس ما درجة معرفة معلمي اللغة العربيّ  السؤال الأول:
 الصاية التابعة لإمارة أبو ظبي بمبادئ التنمية البشرية؟

ما مغتوى التعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر في المدارس الصاية التابعة لإمارة أبو  السؤال الثئني:
 ظبي؟ 

مي اللغة العربيّة الذ ن  درسوص طلبة قل توجد علاقة ارتباطية بكن درجة معرفة معل السؤال الثئلث:
الفف العا ر في المدارس الصاية التابعة لإمارة أبو ظبي بمبادئ التنمية البشرية ومغتوى التعلم الذاتي 

 لدى طلبتهم؟
 هدف الدراسة

قدفت الدراسة الحالية إلى الكشف عن درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية     
 ا بالتعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر في مدارس إمارة أبو ظبي وعلاقته

 أهمية الدراسة
 تنبع أقمية الدراسة الحالية منا 

 توقع من قذه الدراسة إثراء ريكد البحن العلمي المتعلق بمجال التنمية البشرية  من النئحية النظرية: -
ة التي تناولت موضوع معرفة المعلمكن بمبادئ التنمية وعلاقتها بالتعلم الذاتي، نارا لندرة الدراساد المحلي

 البشرية  
 ؤمل أص تزود الدراسة الحالية العاملكن في المكداص التربوي بمبادئ التنمية  من النئحية التطبيقية: -

البشرية وارتباطها بتعلم الظلبة ذاتيا من وجهة نار معلمي اللغة العربية، جما قد تغهم في لات انتباه معدي 
ة العربية منها، وقد المناقا إلى ضرورة تضمكن مبادئ التنمية البشرية في المناقا الدراسية بسيما مادة اللغ

 تاتح المجال أمام الباتثكن لإجراء دراساد تظبيةية مشابهة على مراتل دراسية مصتلاة 
 حدود الدراسة ومحددتهئ:

 اقتفرد الدراسة الحالية على الحدود والمحدداد الآتيةا
طبفت الدراسة الحالية في المدارس الصاية التابعة لدا،رة التعليم والمعرفة في مد نة  الحدود المكئنية:

 الاارة في إمارة أبو ظبي 
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اقتفرد الدراسة الحالية على معلمي اللغة العربية ومعلماتها الذ ن  درسوص طلبة الفف  الحدود البشرية:
 م العا ر في المدارس الصاية التابعة لإمارة أبو ظبي وطلبته

 ( 2222-2222طبفت الدراسة الحالية في الافل الدراسي الثالن من العام الدراسي   الحدود الزمئنية:
 ويتحدد تعميم نتا،ا الدراسة الحالية على يدق أداتي الدراسة وثباتهما 

 التعريفئت الاصطلاحية والإجراجية:
 تضمنت الدراسة الحالية التعريااد الآتيةا

ة توسيع نظاق رياراد البشر، فالتنمية البشرية تكمن وراء الغعي إلى تلبية ا عمليالتنمية البشرية
ابتتياجاد البشرية الأساسية فهي تتظلب عالما ب هحرم فيه طال من التعليم وب هحرم فيه إنغانا  من الرعاهة 

ثفافية والغياسية الفحية، ويغتظيع الأفراد جميعهم توظيف طاقاتهم في المياد ن ابقتفادهة وابجتماعية وال
 (2224 العظار، 

تفد راد معلمي اللغة العربية لغبعة مبادئ للتنمية المغتدامة  المعرفة بمبئدئ التنمية البشرية إجراجيًئ:
وقيا وضوح الهدف، والتغلب على نفاط الضعف، والإهماص بالةيم ابجتماعية، والبحن عن المعرفة، 

ظوير المهاراد الذاتية، واتصاذ الفراراد، وقيغت قذه المبادئ من والمحافاة على العلاقاد مع الآررين، وت
 رلال ابستبانة التي أعدتها الباتثتاص لذلك  

قيام الارد بتعليم ناغه بناغه لتحفكق أقداف المواد التعليمية، فهو من الأسالكب الحد ثة التي  التعلم الذاتي:
المدرسكن أناغهم، معتمدا  في التعلم على ناغه دوص  تغتصدم في تفل التعليم والتدريب سواء للدارسكن أو

 أ(2222المعلم مع توظيف الوسا،ل المتاتة لدهه والأسالكب التكنولوجية الحد ثة لتحفكق التعلم  عبد الغلام ،
أسلوب للتعلم هفوم فيه طالب الفف العا ر في المدارس الصاية التابعة لإمارة أبو  التعلم الذاتي إجراجيًئ:

ظبي بتعليم ناغه بناغه من رلال المرور بالمواقف التعليمية التي هكتغب من رلالها المعارف وابتجاقاد 
 والمهاراد المتنوعة، وقيغت من رلال ابستبانة التي أعدتها الباتثتاص لذلك 

 
 ظري والدراسئت السئبقةالإطئر الن

 وعلاقتها البشرية التنمية بمبادئ العربية اللغة معلمي معرفة درجةقدفت الدراسة الحالية الكشف عن 
الأدب الناري البحن  ؛ لذا ففد تضمنظبي أبو إمارة مدارس في العا ر الفف طلبة لدى الذاتي بالتعلم

  عرضت على النحو الآتياالغابفة و الدراساد تول التنمية البشرية، والتعلم الذاتي، و 
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 التنمية البشرية والدراسئت السئبقة ذات الصلة -أولا
تفوم التنمية البشرية على تنمية مهاراد الارد ومعارفه وقدراته؛ لذا فمن الملا،م لتحفكق ذلك ابرتكاز      

على الناام التربوي والتعليمي فكلما زاد وعي المعلم بمبادئ التنمية البشرية، أسهم ذلك بتنمية المجتمع 
لعنفر الأساس في العملية التعليمية التعلمية، وتظوره من مصتلف الجوانب والمجابد الحياتية، فالمعلم قو ا

ولذا فإص معرفته بمبادئ التنمية البشرية هجعل الظلبة أكثر إهجابية ونشاطا  في التعلم، وأكثر امتلاكا  للمهاراد 
الأساسية اللازمة لموايلة تعليم أناغهم بأناغهم للاستمرار معهم مدى الحياة، مما  ؤدي إلى تحمل مغؤولية 

 ( 2222بأناغهم، والفدرة على مواجهة المشكلاد وتلها، وإهجاد بكئة رفبة للإبداع  عبد ربه،  تعلمهم
ويففد بالتنمية البشرية عملية توسيع نظاق رياراد البشر، فالتنمية البشرية تكمن وراء الغعي إلى     

يم وب هحرم فيه إنغانا  من تلبية ابتتياجاد البشرية الأساسية فهي تتظلب عالما ب هحرم فيه طال من التعل
الرعاهة الفحية، ويغتظيع الأفراد جميعهم توظيف طاقاتهم في المياد ن ابقتفادهة وابجتماعية والثفافية 

( بأنهاا عملية مغتمرة تحدث دارل الإنغاص، وقي 2222(  وعرفها عمارة  2224والغياسية  العظار، 
المجابد ويتناول محاورقا سياساد التعليم، والفحة، تتضمن زيادة قدراد ومهاراد الإنغاص في جميع 

 والثفافة، والبحن العلمي، والتكنولوجي، والتدريب، ومصتلف الرعاهة ابجتماعية والناغية والتربوية 
وبذلك فإص التنمية البشرية تؤجد على أص الإنغاص قو أداة وغاهة التنمية، تكن تعتبر التنمية البشرية     

فادي وسكلة لضماص الرفاهية للغكاص، وما التنمية البشرية إب عملية تنمية وتوسع للصياراد أص النمو ابقت
المتاتة أمام الإنغاص باعتباره جوقر عملية التنمية ذاتها، أي أنها تغعى إلى تنمية الأفراد بالأفراد وللأفراد، 

البشرية قي عملياد تحدث نتيجة  وقو ماهوم مرجب من جملة من المعظياد والأوضاع والد نامياد  والتنمية
لتااعل مجموعة من العوامل والمدرلاد المتعددة والمتنوعة من أجل الويول إلى تحفكق تأثكراد وتشكيلاد 
معكنة في تياة الارد وفي سياقه المجتمعي وقي ترجة متفلة تتوايل عبر الأجيال زمانا وعبر المواقع 

 ( 2222؛ وعبد الغلام 2225الجغرافية والبكئية  بد ر وعبد الرتيم، 
ونار ا لأقمية التنمية البشرية في المجال التعليمي ففد اقتم الباتثوص التربويوص به من رلال إجراء     

( دراسة قدفت إلى التعرف على درجة 2222الدراساد والبحوث المصتلاة والمتنوعة؛ ففد أجرى عيش  
في محافاة دمياط في جمهورية ممارسة معلمي اللغة العربية لمبادئ التنمية البشرية في المرتلة الثانوية 

( معلمة، واعتمدد 24( معلما ، و 54( معلما  ومعلمة، بواقع  02مفر العربية، وتكونت عكنة الدراسة من  
الدراسة ابستبانة بوياها أداة لجمع البياناد، واعتمدد الدراسة المنها الوياي لملاءمته لمثل قذا النوع من 

(، وبل  المتوسط 02 5-42 5ص المتوسظاد الحغابية قد تراوتت ما بكن  أ الدراسة، وأظهرد نتا،ا الدراسة
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( وبدرجة متوسظة، جما تويلت نتا،ا الدراسة إلى عدم جود فروق ذاد دبلة 40 5الحغابي للأداة جكل  
( تعزى لأثر a = 0.05( تعزى لأثر الجنس، وجود فروق ذاد دبلة إتفا،ية  a = 0.05إتفا،ية  

 سنواد فأكثر  22ي ربرة الصبرة لفالح ذو 
( والتي قدفت إلى التعرف على درجة امتلاك معلمي التربية الإسلامية 2222وقناك دراسة عيغى       

( 25( معلما  ومعلمة، بواقع  225لمااهيم التنمية البشرية في محافاة المنوفية، وتكونت عكنة الدراسة من  
انة بوياها أداة لجمع البياناد، واعتمدد الدراسة المنها ( معلمة، واعتمدد الدراسة ابستب52معلما ، و 

أص المتوسظاد الحغابية قد تراوتت ما  الوياي لملاءمته لمثل قذا النوع من الدراسة، وأظهرد نتا،ا الدراسة
( وبدرجة مرتاعة، جما تويلت نتا،ا 75 5(، وبل  المتوسط الحغابي للأداة جكل  74 5-00 5بكن  

( تعزى لأثر الجنس، وجود فروق ذاد دبلة a = 0.05فروق ذاد دبلة إتفا،ية  الدراسة إلى جود 
 سنواد فأكثر  22( تعزى لأثر الصبرة لفالح ذوي ربرة a = 0.05إتفا،ية  

والتي قدفت إلى معرفة مدى تظبكق معا كر التنمية البشرية من قبل  (2222وفي دراسة الغعكدي       
نغازي، ولتحفكق أقداف الدراسة تم اعتماد المنها الوياي التحلكلي، وتكوص معلمي المرتلة الثانوية في ب

( معلما  ومعلمة، 25مجتمع الدراسة من جميع معلمي المرتلة الثانوية في بنغازي، وتكونت عكنة الدراسة من  
من الجزء كما تم جمع البياناد بواسظة استبانة تم إعدادقا لةياس أقداف الدراسة، وقد تكونت من جزأ ن تض

الأول منها البياناد الشصفية، بكنما تضمن الجزء الثاني معا كر التنمية البشرية، وتويلت الدراسة إلى 
(، وجاص مدى 70 2  (، وانحراف معياري 55 5  النتا،ا الآتيةا تفلت المعا كر جكل على متوسط تغابي

ا،يا بكن استجاباد أفراد عكنة الدراسة التظبكق  متوسظة(  جما أظهرد النتا،ا أنه ب توجد فروق دالة إتف
سنواد الصبرة في  –المؤقل العلمي  -تول مدى تظبكق المعا كر تعزي لمتغكراد الدراسة المتمثلة  بالجنس

 التدريس(  
امتازد عن الدراساد الغابفة  ويلاتظ من ابستعراض الغابق للدراساد الغابفة أص الدراسة الحالية    

إنها قدفت إلى البحن في درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية في قدف الدراسة تكن 
وعلاقتها بالتعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر في مدارس إمارة أبو ظبي، بكنما الدراساد الغابفة جاءد 

بية لمبادئ ( إلى التعرف على درجة ممارسة معلمي اللغة العر 2222أقدافها متنوعة، فهدفت دراسة عيش  
التنمية البشرية في المرتلة الثانوية في محافاة دمياط في جمهورية مفر العربية، وسعت دراسة عيغى 

( إلى التعرف على درجة امتلاك معلمي التربية الإسلامية لمااهيم التنمية البشرية في محافاة 2222 
عا كر التنمية البشرية من قبل معلمي ( إلى معرفة مدى تظبكق م2222كما قدفت دراسة الغعكدي   المنوفية 
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بكونها الأولى في دولة  -على تد علم الباتثتكن-الدراسة الحاليةالمرتلة الثانوية في بنغازي  فامتازد بذلك 
الإماراد العربية المتحدة التي تناولت موضوع درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية 

المتبع  المنهامعها في وعلاقتها بالتعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر في مدارس إمارة أبو ظبي  وارتلات 
( 2222( ودراسة عيغى  2222دراسة الغعكدي   مثل به التجريبي  اساد الغابفة المنهاففد اعتمدد الدر 
اتافت لكنها و في تكن أص الدراسة الحالية اعتمدد على المنها الوياي ابرتباطي  ( 2222ودراسة عيش  

ي دراسة الغعكدمثل في اعتمادقا على أداة ابستبانة للويول إلى قدف الدراسة  الدراساد مع بعض
  ( 2222( ودراسة عيش  2222( ودراسة عيغى  2222 

وبذلك فإص التنمية البشرية المرجبة تغتدعي النار إلى الإنغاص قدفا في تد ذاته تكن تتضمن جكنونته     
والوفاء بحاجته الإنغانية في النمو والنضا والإعداد للحياة  على اعتبار أص الإنغاص قو محرك الحياة في 

ا وقا،دقا ومظورقا ومجددقا  وقدف التنمية تعني تنمية الإنغاص في مجتمع ما بكل أبعاده مجتمعه ومنامه
ابقتفادهة والغياسية وطبفاته ابجتماعية، واتجاقاته الاكرية والعلمية والثفافية مما هغاعد في تحفكق التعلم 

 ( 2222الذاتي لدى الارد  عبد الغلام، 
  السئبقة ذات الصلة التعلم الذاتي والدراسئت -ثئنيًئ  
هعد التعلم الذاتي من أقم أسالكب التعلم التي  تظلبها العفر الحالي، جما دعت المناقا إلى تعزيزقا لدى  

النشء، إذ  هدف التعلم الذاتي إلى اكتغاب الظالب اتجاقاد إهجابية جد دة، وإتفاص المهاراد الأساسية 
تمر معه مدى الحياة، وذلك من رلال إهجاد بكئة رفبة للظالب، وذلك لموايلة تعليم ناغه بناغه، ليغ

 أ( 2222للإبداع  عبد الغلام، 
إلى أص التعلم الذاتي هغهم في إثارة اقتمام الظالب، وتنشيظه، ودعم العملياد ( 2222وأ ار جانكبة      

مراتلهم التعليمية، الدارلية في التعلم وتغهكلها، جما أنه  راعى الاروق الاردهة بكن الظلبة وعلى ارتلاف 
 وذلك  تظلب التصظيط الااعل له 

ويعد التعلم الذاتي من أقم الأسالكب التي تتيح توظيف الارد مهاراته في التعلم بااعلية عالية ليعلم     
ناغه بناغه، مما هغهم في تظوير الظالب سلوجيا ومعرفيا ووجدانيا، وتزويده بغلاح مهم همكنه من استيعاب 

ر الفادم، فهو همكن الظالب من التعلم في جل الأوقاد، وطوال العمر دارل المدرسة معظياد العف
ورارجها، إذ هعتمد فيه الظالب بتعليم ناغه بناغه، وذلك بالمرور بالمواقف التعليمية المصتلاة بكتغاب 

بوية، وقذا  تم المعارف والمهاراد وابتجاقاد الموضوعة بالشكل الذي همثل فيه الظالب محور العملية التر 
عن طريق تااعله مع بكئته في مواقف مصتلاة، ويتم إعداد المواقف التعليمية من المعلم أو من  نوب عنه 
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بمشارجة الظالب ناغه، تكن تفع المغؤولية جاملة على المتعلم في اكتغاب المعارف والمهاراد والصبراد 
قداف التعليمية المغتهدفة، وذلك من رلال توظيف وإدارتها، وأص  وجه الظالب ذاتيا إلى مغاراد تحفكق الأ

؛ 2227؛ الأنفاري، 2220التفنياد التعليمية التي تتيح للظالب إدارة عملية التعلم ذاتيا  عبد الأمكر، 
  (2227الحربي، 
ويعرف التعلم الذاتي بأنه نمط من أنماط التعلم هفوم فيه الظالب بارتيار الأنشظة وتناكذقا بهدف     

ب المعرفة العلمية، أو تنمية مهاراد ذاد يلة بالمادة الدراسية، أو اقتماماته الصاية، ويتم قذا التعلم اكتغا
بفورة فردهة أو جماعية تحت إ راف المعلم أو بفورة غكر ناامية عن طريق التعليم المبرما أو براما 

على أنها قيام الارد بتعليم ناغه  أ( التعلم الذاتي2222(  وعرف عبد الغلام  2225التعليم عن بعد  نغكب، 
بناغه لتحفكق أقداف المواد التعليمية، فهو من الأسالكب الحد ثة التي تغتصدم في تفل التعليم والتدريب سواء 
للدارسكن أو المدرسكن أناغهم، معتمدا  في التعلم على ناغه دوص المعلم مع توظيف الوسا،ل المتاتة لدهه 

 حد ثة لتحفكق التعلم والأسالكب التكنولوجية ال
ونار ا بنتشار التكنولجيا ففد أيبح من الغهل على الارد ابعتماد على ناغه في التعلم بهدف تظوير 
ناغه، ونار ا لأقمكته ففد أفرد الباتثوص دراساد مصتلاة للبحن تول التعلم الذاتي؛ فهناك دراسة مفكلحي 

 Moselhi, 2022لم في تنمية مهاراد التعلم الذاتي والمغتمر لدى ( والتي قدفت إلى معرفة دور المع
الظلبة في الوبهاد المتحدة الأمريكية، ولتحفكق أقداف الدراسة اتبع الباتن المنها الوياي التحلكلي 

( ففرة، وزعت على 52مغتصدما  استبانة لةياس درجة الممارسة، وقد تكونت الأداة في يورتها النها،ية من  
اد العملية التعليمية، مهاراد أسالكب التدريس والمناقا، مهاراد العلاقاد الإنغانية ثلاثة مجابد  مهار 

وابجتماعية(  وتكوص مجتمع الدراسة من جميع معلمي ومعلماد المدارس الحكومية في المرتلة الأساسية 
ى عكنة قوامها العليا من التعليم الأساسي في الوبهاد الشرقية في أمريكا، وقد أجرى الباتن الدراسة عل

(  وأظهرد النتا،ا أص الدرجة الكلية لدور المعلم في تنمية مهاراد التعلم الذاتي المغتمر جانت مرتاعة 520 
%(، وأص ترتكب متغكراد  5 27جدا   ففد بلغت النغبة المئوية الكلية على جميع الافراد لجميع المجابد  

%(، مهاراد العملية التعليمية  2 22غانية وابجتماعية  الدراسة تغب درجتها جاصا مهاراد العلاقاد الإن
%(  جما أ ارد الدراسة إلى عدم وجود فروق في  2 25%(، مهاراد أسالكب التدريس والمناقا   22 22 

أدوار المعلم تبعا  لمتغكر الجنس، الوبهة، الدرجة العلمية، الصبرة، وإلى وجود فروق في درجة المهاراد 
كب التدريس والمناقا التربوية تبعا  لمتغكر الدرجة العلمية بكن دبلوم وبكالوريوس لفالح المتعلفة بأسال
 بكالوريوس  
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( دراسة قدفت إلى الكشف عن الدور الذي  ؤدهه التعليم عن بعد في تنمية 2222وأجرد الرباهعة      
من وجهة نارقم، تكونت  التعلم الذاتي لدى طلبة جامعة الزرقاء الصاية في ظل انتشار فكروس جورونا

( طالبا من طلاب جامعة الزرقاء الصاية واستصدمت ابستبانة جأداة لجمع 252عكنة الدراسة من  
المعلوماد وجاءد نتا،ا الدراسة جالآتيا إص التعلم عن بعد من وجهة نار طلبة جامعة الزرقاء الصاية قد 

ة جامعة الزرقاء جاء بدرجة متوسظة، وأص العلاقة جاء بدرجة متوسظة، أص التعليم الذاتي من وجهة نار طلب
بكن التعليم عن بعد والتعلم الذاتي قي علاقة إهجابية أي جلما زاد مغتوى التعلم عن بعد زاد مغتوى التعلم 

 الذاتي 
( والتي قدفت إلى التعرف على التعلم الذاتي لدى طلبة المرتلة الإعدادهة في 2222ودراسة جاظم      

( طالبا  وطالبة من المرتلة الإعدادهة في محافاة بابل بالعراق وقد 52كونت عكنة الدراسة من  العراق وت
يمم الباتن استبيانا  وزع على الظلبة بعد إص تم عرضه على الأساتذة من ذوي ابرتفاص في وزارة 

ويل إلكها البحن قي ا التربية تتى هكتغب الفيغة النها،ية وتم توزيعه على الظلبة  ومن أقم النتا،ا التي ت
 زيادة عدد المدارس التي تعاني من تأركر دراسي للأعداد جثكرة من الظلبة فكها وعدم تاعكل التعلم الذاتي 

( دراسة قدف من رلالها إلى معرفة دور المعلم في تنمية مهاراد التعلم 2222وجما أجرى الفاسم      
ية العليا في فلغظكن، ومعرفة دور المعلم في تنمية مهاراد الذاتي المغتمر لدى طلبة مدارس المرتلة الأساس

التعلم الذاتي المغتمر لدى طلبة المرتلة الأساسية العليا تبعا لمتغكر  المحافاة وجنس المتعلم والدرجة 
( 520العلمية، والصبرة العملية، واستصدمت الدراسة المنها الوياي التحلكلي، أما عكنة الدراسة فتكونت من  

ما ومعلمة تم ارتيارقم بظريفة العكنة الظبةية العشوا،ية، واستصدمت ابستبانة جأداة لإجراء البحن، ومن معل
أبرز نتا،جها أص دور المعلم في تنمية التعلم الذاتي تبعا لأسالكب التدريس والمناقا، المهاراد الإنغانية 

 وابجتماعية مرتاعة جدا 
تناولت العلاقة بكنهما راية في دولة الإماراد العربية المتحدة، مما تجد الباتثتاص دراساد  وبذلك لم   
 باتثتاص لإجراء مثل قذه الدراسة دفع ال

 منهجية الدراسة:
اعتمدد الدراسة الحالية المنها الوياي ابرتباطي، بهدف الكشف عن درجة معرفة معلمي اللغة     

الذاتي لدى طلبة الفف العا ر في المدارس الصاية التابعة العربية بمبادئ التنمية البشرية وعلاقتها بالتعلم 
 لإمارة أبو ظبي 

 



 

لةــ   ةـ  مج  ماعي  ت  ـة  والإج  ي  سان 
ن  ةـ  للعلوم الإ  امعة  درن  ج   

DERNA UNIVERSITY JOURNAL OF HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES 

Available online at https://dujhss.uod.edu.ly/ 
P-ISSN: 2959-6475      E-ISSN: 2959-6483     Impact Factor: 0.349 

 

مج  
ي   لدـــــــال

ان   الي 
الث   العدد   الي 
 0202  مارس 

 

 Vol. 2, No. 3, Mar. 2024 244                     الزعابي وعبابنة..  درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية.

 

 مجتمع الدراسة وعينتهئ:
راسة من معلمي اللغة العربيّة الذ ن  درّسوص الفف العا ر في مد نة الاارة    جميعهم، تكوص مجتمع الدِّّ

( من طلبة جل معلم 4ومعلمة ، تم ارتيارقم بالظريفة الففدهة المتيغرة  وارتكر   ا  ( معلم54والبال  عددقم  
رة أبوظبي وبل  عددقم ومعلمة بظريفة عشوا،ية من المدارس الصاية التابعة لدا،رة التعليم والمعرفة في إما

  2222/2222وطالبة  في الافل الثالن من العام الدراسي ا  ( طالب502 
 أداتئ الدراسة:

إتداقما استبانة لةياس  أعدد الباتثتاص أداتي الدراسة على  كل استبانتكن وففا  لغلم ليكرد الصماسي  
( ففرة، 54مبادئ التنمية البشرية لدى المعلمكن ا تملت على قا،مة بمبادئ التنمية البشرية، وقد تكونت من  

ف، الإهماص بالةيم ابجتماعية، وضوح الهدف، التغلب على نفاط الضع( مبادئ ر،يغه قيا 7موزعة على  
الأداة  أما  البحن عن المعرفة، المحافاة على العلاقاد مع الآررين، تظوير المهاراد الذاتية، اتصاذ الفراراد

واعتمد في  ( ففرة 22الثانية وقي استبانة لةياس التعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر، ففد ا تملت على  
 على المةياس الآتيا الحالية وتاغكرقاتحلكل نتا،ا الدراسة 

 منصاضة           55 2 -2من 
 متوسظة       500 -55 2من 
 مرتاعة          4 -07 5من 

 :وثبئتهمئ صدق أداتي الدراسة
للتأكد من يدق أداتي الدراسة تم عرضهما بفورتهما الأولية على مجموعة من المحكمكن والمصتفكن  

في مناقا اللغة العربية وطرا،ق تدريغها، لإبداء الرأي فيما  تعلق بافراد ابستبانة المعدة لأغراض الدراسة، 
ن الناتية اللغوية وتم تذف بعض وبناء على الأرذ بملاتااد المحكمكن تم تعد ل بعض ففراد ابستبانة م

  (  وإضافة ففراد جد دة25(، و 2(، و 4الافراد مثل الافرة  
تم التحفق من ثباد أداتي الدراسة من رلال التجز،ة النففية، تكن تم تظبيفها على عكنة استظلاعية و

عكنة الدراسة، ومن ثم ( طالبا  وطالبة من رارج 02( معلما  ومعلمة من رارج عكنة الدراسة و 52مكونة من  
تكن تراوتت قيم معاملاد  تغاب معامل التجز،ة النففية على العكنة جكل وعلى مبادئ الأداة الأولى

وتم أهضا تغاب معامل الثباد  (،22 2على الأداة جكل  و ( 22 2 -75 2الثباد بستبانة المعلمكن  
 -72 2 من رلاله قيم معاملاد الثباد وتراوتت بظريفة ابتغاق الدارلي تغب معادلة کرونباخ ألاا، 

(، وأما استبانة الظلبة ففد بل  معامل ثباد التجز،ة النففية على الأداة 20 2على الأداة جكل  و (، 25 2
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(  واعتبرد قذه الةيم ملا،مة 22 2(، في تكن بل  معامل ثباد جرونباخ ألاا على أداة الظلبة جكل  22 2 
 لغاهاد قذه الدراسة 

 
 النتئج  ومنئقشتهئعرض 

النتائج  الامتعلقة بئلاسؤال الأول: مئ درجة معرفة معلمي اللغة العربيّة الذين يدرسون طلبة الصف 
 العئشر في المدارس الخئصة التئبعة لإمئرة أبو ظبي بمبئدئ التنمية البشرية؟

راسة عن لتللإجابة عن قذا الغؤال استصرجت المتوسظاد الحغابية وابنحرافاد المعيارية  فد راد عكنة الدِّّ
(  وضح 2ففراد ابستبانة المتعلفة بمبادئ التنمية البشرية لدى معلمي اللغة العربية ومعلماتها، والجدول  

 ذلك 
 الذين يدرسون طلبة معلمي اللغة العربيّة معرفةلدرجة  ةالمعيئري ئتوالانحراف ةالحسئبيئت المتوسط(: 1الجدول )

 بمبئدئ التنمية البشرية إمئرة أبو ظبيالعئشر في مدارس الصف 

 المبدأ ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

 مرتاعة  252 02 5 الإهماص بالةيم ابجتماعية 5 2
 متوسظة  202 02 5 المحافاة على العلاقاد مع الآررين 4 2
 متوسظة 52 2 42 5 وضوح الهدف 2 5
 متوسظة 54 2 42 5 الضعف التغلب على نفاط 2 5
 متوسظة 25 2 52 5 تظوير المهاراد الذاتية 0 4
 متوسظة 22 2 52 5 البحن عن المعرفة 5 0
 متوسظة 20 2 24 5 اتصاذ الفراراد 7 7

 متوسطة 2684 94.3 الدرجة الكلية
التنمية البشرية جكل ( أص المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ 2 بكن الجدول    
(، تكن جاء مبدأ الإهماص بالةيم 02 5 -24 5(، وبدرجة امتلاك متوسظة، وقد تراوتت بكن  52 5 

(، بكنما جاء مبدأ اتصاذ الفراراد في المرتبة 02 5ابجتماعية في المرتبة الأولى بأعلى متوسط تغابي بل   
الحغابية وابنحرافاد المعيارية لتفد راد أفراد  (  وتغبت المتوسظاد24 5الأركرة وبمتوسط تغابي بل   

 ( توضح ذلك 2،5،5،4،0،7،2عكنة الدراسة على ففراد جل مبدأ على تدة، والجداول  
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 وضوح الهدف: -المبدأ الأول
مرتبة تنئزليئً حسب  بوضوح الهدفالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: 8الجدول )

 المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

 مرتاعة 22 2 20 5 هعرف معلم اللغة العربية طريفة يياغة الأقداف  2 2
 مرتاعة 22 2 75 5 هعرف معلم اللغة العربية أقمية الأقداف  2 2
العربية جيفية تحاكز الظلبة لتحفكق هعرف معلم اللغة  5 5

 متوسظة 45 2 45 5 أقدافهم 

هعرف معلم اللغة العربية المهاراد الواجب أص  4 5
 متوسظة 20 2 50 5 همتلكها الظالب والمرتبظة بالهدف المظلوب 

هعرف معلم اللغة العربية الصبراد الغابفة التي هجب  5 4
 متوسظة 52 2 22 5 أص هعرفها الظالب 

 متوسطة 1.31 3.58 الدرجة الكلية
( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ وضوح الهدف جكل 2هاهر من الجدول  

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية على ففراد مبدأ وضوح الهدف ما بكن 42 5 
( 2ففرتكن قد تفلتا على درجة معرفة مرتاعة وقي الافرة  (، جما تبكن من الجدول أصّ قناك 20 5 -22 5 

( ودرجة معرفة مرتاعة، 20 5ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية طريفة يياغة الأقداف"، بمتوسط تغابي  
( ودرجة معرفة 75 5"هعرف معلم اللغة العربية أقمية الأقداف"، بمتوسط تغابي   ( ونفهاا2وجذلك الافرة  

بكنما تفلت باقي الافراد على درجة معرفة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  مرتاعة،
( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية جيفية تحاكز الظلبة لتحفكق 5( تكن جاص أعلاقا للافرة  45 22-5 5 

للغة العربية الصبراد ( ونفهاا "هعرف معلم ا5(، بكنما جاص أدناقا للافرة  45 5أقدافهم"، بمتوسط تغابي  
 ( 22 5الغابفة التي هجب أص هعرفها الظالب"، بمتوسط تغابي  
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 التغلب على نقئط الضعف: -المبدأ الثئني
مرتبة  بمبدأ التغلب على نقئط الضعفالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: 9الجدول )

 تنئزليئً حسب المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

هعرف المعلم جيفية التغككر من سلبياد البكئة  22 2
 المحيظة به 

 مرتاعة 25 2 22 5

 مرتاعة 22 2 02 5 هعرف المعلم نفاط ضعاه  0 2
 متوسظة 52 2 55 5 وسلبياته  إهجابياتههعرف المعلم جيفية الموازنة بكن  2 5
 متوسظة 55 2 52 5 هعرف المعلم جيفية التغلب على نفاط ضعاه  7 5
 متوسظة 22 2 22 5 هعرف المعلم جيفية التصلص من سلبياته  2 4

 متوسطة 1.45 3.51 الدرجة الكلية
نفاط ( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ التغلب على 5هاهر من الجدول     

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية على ففراد مبدأ التغلب على 42 5الضعف جكل  
(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرتكن قد تفلتا على درجة معرفة 22 5 -22 5نفاط الضعف ما بكن  

كئة المحيظة به"، بمتوسط ( ونفهاا "هعرف المعلم جيفية التغككر من سلبياد الب22مرتاعة وقي الافرة  
"هعرف المعلم نفاط ضعاه"، بمتوسط  ( ونفهاا0( ودرجة معرفة مرتاعة، وجذلك الافرة  22 5تغابي  
بكنما تفلت باقي الافراد على درجة معرفة متوسظة تكن تراوتت  ( ودرجة معرفة مرتاعة،02 5تغابي  

( ونفهاا "هعرف المعلم جيفية الموازنة 2افرة  ( تكن جاص أعلاقا لل55 5-22 5أوساطها الحغابية ما بكن  
( ونفهاا "هعرف المعلم جيفية 2(، بكنما جاص أدناقا للافرة  55 5بكن اهجابياته وسلبياته"، بمتوسط تغابي  

 ( 22 5التصلص من سلبياته"، بمتوسط تغابي  
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 الإيمئن بئلقيم الاجتمئعية: -المبدأ الثئلث
مرتبة  بمبدأ الإيمئن بئلقيم الاجتمئعيةالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: .الجدول )

 تنئزليئً حسب المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

هعرف معلم اللغة العربية جيفية تنمية المحافاة على  22 2
 مرتاعة 20 2 52 5 العامة لدى طلبته الناافة 

هعرف معلم اللغة العربية جيف هحن طلبته على المشارجة  24 2
 متوسظة 20 2 05 5 ابجتماعية في مجتمعهم المحلي 

هعرف معلم اللغة العربية جيفية تن الظلبة على  25 5
 متوسظة 24 2 42 5 الممتلكاد العامة والصاية 

العربية الأنشظة التي تنمي لدى الظلبة هعرف معلم اللغة  22 5
 متوسظة 25 2 42 5 الإسهام في الأعمال الصكرية والتظوعية 

هعرف معلم اللغة العربية جيف  نمي لدى طلبته مهاراد  25 4
 متوسظة 25 2 22 5 التعامل مع الآررين 

 متوسطة .149 3.68 الدرجة الكلية
الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ الإهماص بالةيم ( أصّ المتوسط 5هاهر من الجدول      

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية على ففراد مبدأ الإهماص 02 5ابجتماعية جكل  
(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرة واتدة قد تفلت على درجة 52 5 -22 5بالةيم ابجتماعية ما بكن  

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية جيفية تنمية المحافاة على الناافة العامة 22رتاعة وقي الافرة  معرفة م
( ودرجة معرفة مرتاعة، بكنما تفلت باقي الافراد على درجة معرفة 52 5لدى طلبته"، بمتوسط تغابي  

( ونفهاا 24افرة  ( تكن جاص أعلاقا لل05 5-22 5متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  
"هعرف معلم اللغة العربية جيف هحن طلبته على المشارجة ابجتماعية في مجتمعهم المحلي"، بمتوسط 

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية جيف  نمي لدى طلبته 25(، بكنما جاص أدناقا للافرة  05 5تغابي  
 ( 22 5مهاراد التعامل مع الآررين"، بمتوسط تغابي  
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 البحث عن المعرفة: -بدأ الرابعالم
مرتبة تنئزليئً  بمبدأ البحث عن المعرفةالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: 5الجدول )

 حسب المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

أص التنمية البشرية تحفق هعرف معلم اللغة العربية  22 2
 مرتاعة 75 2 22 5 مهاراد التأقكل لتحغكن مغتواه العلمي 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تعمل  22 2
 مرتاعة 22 2 72 5  الذاتيعلى تفدهم ردمة التثةيف 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تجعله  20 5
التكنولوجية الحد ثة في البحن عن معتمدا على 

 المعرفة 
 متوسظة 42 2 27 5

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده  22 5
 متوسظة 55 2 27 5 في ابعتماد على الذاد في مجال التعلم 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده  27 4
 متوسظة 42 2 22 5 العلمي وتدعيمها على المشارجة في مجابد البحن 

 متوسطة 1.91 3.38 الدرجة الكلية
( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ البحن عن 4هاهر من الجدول     

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية على ففراد مبدأ البحن عن 52 5المعرفة جكل  
(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرتكن قد تفلتا على درجة معرفة مرتاعة 22 5 -22 5ما بكن  المعرفة 

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تحفق مهاراد التأقكل لتحغكن مغتواه 22وقي الافرة  
"هعرف معلم اللغة  نفهاا( و 22( ودرجة معرفة مرتاعة، وجذلك الافرة  22 5العلمي"، بمتوسط تغابي  

( ودرجة معرفة 72 5العربية أص التنمية البشرية تعمل على تفدهم ردمة التثةيف الذاتي"، بمتوسط تغابي  
بكنما تفلت باقي الافراد على درجة معرفة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  مرتاعة،

عرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تجعله ( ونفهاا "ه20( تكن جاص أعلاقا للافرة  27 22-5 5 
(، بكنما جاص أدناقا للافرة 27 5معتمدا على التكنولوجية الحد ثة في البحن عن المعرفة"، بمتوسط تغابي  

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده على المشارجة في مجابد البحن 27 
 ( 22 5بمتوسط تغابي  العلمي وتدعيمها"، 
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 المحئفظة على العلاقئت مع الآخرين: -المبدأ الخئمس
بمبدأ المحئفظة على العلاقئت مع المتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: 6الجدول )

 مرتبة ترتيبئً تنئزليئً حسب المتوسطئت الحسئبية4 الآخرين

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده  22 2
 مرتاعة 05 2 22 5 على اكتغاب ربراد تياتيه مصتلاة 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر  25 2
الارص للتااعل النشط والاعال مع المؤسغاد 

 المحلية ابجتماعية 
 مرتاعة 22 2 02 5

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تحافظ  24 5
على عاداد المجتمع وتفالكده وترسيصها لدى 

 الأجيال 
 متوسظة 52 2 57 5

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر  25 5
المهاراد التي تغهم في تل المشكلاد ابجتماعية 

 مغكرة المجتمع التي تهدد 
 متوسظة 45 2 27 5

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تجعله  22 4
 متوسظة 02 2 22 5 أكثر مرونة في التعامل مع الآررين 

 متوسطة 3624 3.60 الدرجة الكلية
المحافاة على ( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ 0هاهر من الجدول       

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية على ففراد مبدأ 02 5العلاقاد مع الآررين جكل  
(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرتكن قد 22 5 -22 5المحافاة على العلاقاد مع الآررين ما بكن  
علم اللغة العربية أص التنمية البشرية ( ونفهاا "هعرف م22تفلتا على درجة معرفة مرتاعة وقي الافرة  

( ودرجة معرفة مرتاعة، وجذلك الافرة 22 5تغاعده على اكتغاب ربراد تياتيه مصتلاة"، بمتوسط تغابي  
"هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر الارص للتااعل النشط والاعال مع  ( ونفهاا25 

بكنما تفلت باقي الافراد  ( ودرجة معرفة مرتاعة،02 5سط تغابي  المؤسغاد ابجتماعية المحلية"، بمتو 
( تكن جاص أعلاقا للافرة 57 5-22 5على درجة معرفة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تحافظ على عاداد المجتمع وتفالكده وترسيصها 24 
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( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص 22(، بكنما جاص أدناقا للافرة  57 5الأجيال"، بمتوسط تغابي  لدى 
 ( 22 5التنمية البشرية تجعله أكثر مرونة في التعامل مع الآررين"، بمتوسط تغابي  

 تطوير المهئرات الذاتية: -المبدأ السئدس
مرتبة ترتيبئً  بمبدأ تطوير المهئرات الذاتيةلمعيئرية للفقرات المتعلقة المتوسطئت الحسئبية والانحرافئت ا(: 7الجدول )

 تنئزليئً حسب المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تعمل  22 2
 مرتاعة 22 2 22 5 على تحغكن مهاراته المعرفية 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تنمي  22 2
 مرتاعة 22 2 02 5 مهاراد التوايل لدهه 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر  20 5
 متوسظة 04 2 54 5 الفدرة على مواكبة التظور 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر  52 5
 متوسظة 75 2 22 5 الفدرة على تظبكق مبادئ الجودة الشاملة 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تعمل  27 4
 متوسظة 22 2 22 2 على تفدهم ردمة التعليم المغتمر 

 متوسطة 1.83 3.42 الدرجة الكلية
اللغة العربيّة بمبدأ تظوير المهاراد ( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي 7هاهر من الجدول      

( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية لافراد مبدأ تظوير المهاراد 52 5الذاتية جكل  
(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرتكن قد تفلتا على درجة معرفة مرتاعة 22 5 -22 2الذاتية ما بكن  

م اللغة العربية أص التنمية البشرية تعمل على تحغكن مهاراته المعرفية"، ( ونفهاا "هعرف معل22وقي الافرة  
"هعرف معلم اللغة العربية أص  ( ونفهاا22( ودرجة معرفة مرتاعة، وجذلك الافرة  22 5بمتوسط تغابي  

بكنما تفلت  ( ودرجة معرفة مرتاعة،02 5التنمية البشرية تنمي مهاراد التوايل لدهه"، بمتوسط تغابي  
( تكن جاص 54 5-22 2باقي الافراد على درجة معرفة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  

( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية توفر الفدرة على مواكبة التظور"، 20أعلاقا للافرة  



 

لةــ   ةـ  مج  ماعي  ت  ـة  والإج  ي  سان 
ن  ةـ  للعلوم الإ  امعة  درن  ج   

DERNA UNIVERSITY JOURNAL OF HUMANITIES AND SOCIAL SCIENCES 

Available online at https://dujhss.uod.edu.ly/ 
P-ISSN: 2959-6475      E-ISSN: 2959-6483     Impact Factor: 0.349 

 

مج  
ي   لدـــــــال

ان   الي 
الث   العدد   الي 
 0202  مارس 

 

 Vol. 2, No. 3, Mar. 2024 244                     الزعابي وعبابنة..  درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية.

 

علم اللغة العربية أص التنمية البشرية ( ونفهاا "هعرف م27(، بكنما جاص أدناقا للافرة  54 5بمتوسط تغابي  
 ( 22 2تعمل على تفدهم ردمة التعليم المغتمر"، بمتوسط تغابي  

 اتخئذ القرارات: -المبدأ السئبع
مرتبة تنئزليئً حسب  بمبدأ اتخئذ القراراتالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة (: 2الجدول )

 المتوسطئت الحسئبية4

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 المعرفة

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده  55 2
 مرتاعة 74 2 22 5 على اتصاذ الفرار المناسب 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تنمي  52 2
 مرتاعة 22 2 22 5 قدرته على التاككر في الفرار الغليم 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده  55 5
 متوسظة 22 2 24 5 على الموازنة بكن الفراراد 

هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغهم في  52 5
 متوسظة 22 2 22 5 قدرته على وضع البدا،ل المتعددة 

التنمية البشرية تتضمن هعرف معلم اللغة العربية أص  54 4
 منصاضة 22 2 22 2 الفدرة على الإسهام في ينع الفراراد 

 متوسطة 1.86 3.25 الدرجة الكلية
( أصّ المتوسط الحغابي لدرجة معرفة معلمي اللغة العربيّة بمبدأ اتصاذ الفراراد 2هاهر من الجدول     
الحغابية لافراد مبدأ اتصاذ الفراراد ما بكن ( بدرجة معرفة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد 24 5ككل  

(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك ففرتكن قد تفلتا على درجة معرفة مرتاعة وقي الافرة 22 5 -22 2 
( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية البشرية تغاعده على اتصاذ الفرار المناسب"، بمتوسط 55 

"هعرف معلم اللغة العربية أص التنمية  ( ونفهاا52مرتاعة، وجذلك الافرة  ( ودرجة معرفة 22 5تغابي  
وتفلت  ( ودرجة معرفة مرتاعة،22 5البشرية تنمي قدرته على التاككر في الفرار الغليم"، بمتوسط تغابي  

ية ( ونفهاا "هعرف معلم اللغة العربية أص التنم55ففرتكن أهضا  على درجة معرفة متوسظة وقي الافرة  
( ونفهاا "هعرف معلم 52(، والافرة  24 5البشرية تغاعده على الموازنة بكن الفراراد"، بمتوسط تغابي  

(، بكنما 22 5اللغة العربية أص التنمية البشرية تغهم في قدرته على وضع البدا،ل المتعددة"، بمتوسط تغابي  
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هاا "هعرف معلم اللغة العربية أص ( ونف54تفلت ففرة واتدة على درجة معرفة منصاضة وقي الافرة  
 ( 22 2التنمية البشرية تتضمن الفدرة على الإسهام في ينع الفراراد"، بمتوسط تغابي  

ويمكن أص تعزى قذه النتيجة إلى أص معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية قد هكوص     
عشوا،يا  ولم هكن مناما  ومصظظا  له، ففد  تظلب المغتوى المتفدم من المعرفة إلى الإعداد والتأقكل، وقذا ما 

من رلال الدوراد التدريبية التي هصضع قد هاتفده بعض المعلمكن، سواء من رلال المغاقاد الجامعية، أو 
(  وقد هكوص عدم اقتمام المعلمكن بالنمو المهني الذاتي، وقلة 2225لها المعلموص في المكداص  تغن، 

مواكبتهم للمغتجداد في المكداص التربوي، سبب ا في ذلك، مما  تظلب من الفا،مكن على العملية التربوية ومن 
ن قذا التفدم، واستثمار نتا،جه في تدريغهم لدعم النتاجاد التعليمية، وابرتفاء أقمهم المعلمكن، ابستاادة م

بأداء الظلبة، وقد هكوص قناك مفاومة للتغككر لدى بعض المعلمكن، تكن  تظلب معرفة مبادئ التنمية البشرية 
لى التعلم النشط، وتظبكق عنايره إتداث تغككراد تنفل الظالب من التعليم التفلكدي المعتمد على التلفكن إ

فتتغكر بذلك أدوار جل من المعلم والظالب فكنتفل المعلم من دور الملفن، إلى دور الميغر للتعلم، مما قد 
هجعل بعض المعلمكن هعتفدوص أص توظيف مبادئ التنمية البشرية  تضمن نوعا من المجازفة، وقد هكوص سبب 

وتدعمه  وقد هكوص سبب ذلك ضكق الوقت المصفص ذلك غياب أو نفص الحوافز التي تغاعد على التغككر 
من قبل المعلم للتصظيط والإعداد، وقذا بدوره هعود إلى الأعباء الكتابية والتدريغية والإدارية الكثكرة الموجلة 

بالإضافة إلى تصوف المعلمكن أتيانا  من  المغاعدة  لى نفص المفادر والمواد والوسا،لللمعلم  إضافة إ
على الفف، مما  تظلب مغتوى من الإدارة الففية والضبط أعلى من الأسالكب التفلكدهة،  ففداص الغيظرة

وراية في الفاوف ذاد الأعداد الكثكرة من الظلبة، وقذا بدوره  ؤثر على إدارة الوقت للحفة الففية، 
فية  وقذا والفف الدراسي، ويؤدي إلى تصوف من عدم تغظية المناقا ضمن وقتها بنشغالهم بالإدارة الف

 هعرض المعلم إلى انتفاد من مد ر المدرسة والأقالي لإتباع المعلم أسالكب غكر تفلكدهة 
( والتي 2222( ودراسة عيغى  2222وتتاق قذه النتيجة مع نتا،ا دراسة جل من دراسة عيش     

ع دراسة أرجكن أظهرد أص معرفة المعلمكن بمبادئ التنمية البشرية جاءد بدرجة متوسظة، بكنما ارتلات م
 2227 ،Arjen والتي بكنت وجود درجة مرتاعة من المعرفة بمبادئ التنمية البشرية لدى المعلمكن ) 

النتئج  المتعلقة بئلسؤال الثئني: مئ مستوى التعلم الذاتي لدى طلبة الصف العئشر في المدارس 
 الخئصة التئبعة لإمئرة أبو ظبي؟ 

راسة للإجابة عن قذا الغؤال استصرجت المتوسظاد الحغابية وابنحرافاد المعيارية   لتفد راد عكنة الدِّّ
 (  وضح ذلك 22عن ففراد ابستبانة المتعلفة بالتعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر، والجدول  
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طلبة الصف  توى التعلم الذاتي لدىبمسالمتوسطئت الحسئبية والانحرافئت المعيئرية للفقرات المتعلقة  (3جدول )ال
 مرتبة تنئزليئً حسب المتوسطئت الحسئبية4 مدارس إمئرة أبو ظبيفي  العئشر

 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 ممئرسة

استصدم الشبكة العالمية للمعلوماد في الحفول على  5 2
 مرتاعة  055 40 5 المعلوماد 

على المكتبة ابلكترونية للاستاادة منها في اعتمد  2 2
 مرتاعة  752 52 5 الحفول على معلوماد جد دة 

ابحن عن معارف وربراد جد دة بابعتماد على  2 5
 مرتاعة  202 22 5 الفراءة الذاتية 

أستصدم الشبكة العالمية للمعلوماد في الحفول على  4 5
 مرتاعة  225 72 5 المعرفة 

 مرتاعة  252 02 5 آراء الآررين وأفكارقم بموضوعية أتلل  2 4
 مرتاعة  224 02 5 أستاكد من أرظا،ي في المواقف المشابهة  25 0
أقوم بجمع المعلوماد ذاد الفلة بالمشكلاد التي  20 7

 متوسظة 72 2 42 5 تواجهني 

 متوسظة 22 2 42 5 أوظف المعرفة في تل المشكلاد التي تواجهني  22 8
 متوسظة 47 2 55 5 أتدد المشكلة التي تواجهني بأسلوب علمي  24 9
أعدل من أفكاري ومعلوماتي في ضوء المعا كر  22 10

 متوسظة 22 2 52 5 الجد دة 

 متوسظة 20 2 52 5 أستصدم الأسلوب العلمي في مناقشاتي مع الآررين  2 11
أرظط لتوظيف معارفي اللغوية المكتغبة في تياتي  25 12

 متوسظة 72 2 25 5 الكومية 

 متوسظة 25 2 22 5 أربط بكن ربراتي النارية وبكن الصبرة العملية  22 13
أسعى لمعرفة ما قو جد د في عالم الكتب ومفادر  4 14

 متوسظة 75 2 22 5 المعرفة 

 متوسظة  252 24 2 أستاكد من تجارب الآررين في تياتي العملية  7 15
المناسب من بكن البدا،ل المتاتة بعد أرتار البد ل  27 16

 متوسظة  255 40 2 تفكيمها 
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 المهئرة ت الرتبة
المتوسط 
 الحسئبي

الانحراف 
 المعيئري 

درجة 
 ممئرسة

المجابد المصتلاة التي  نكأكتشف العلاقاد والروابط ب 22 17
 متوسظة  225 52 2 أتعلمها مع مادة اللغة العربية 

أ ارك برأ ي في المناقشاد العلمية في الوقت  0 18
 منصاضة 24 2 22 2 المناسب 

 منصاضة 22 2 27 2 لمعالجة نفاط الضعف العلمية أسعى  22 19
 منصاضة 22 2 22 2 أقترح بدا،ل وتلول متعددة للمشكلة التي تواجهني  22 22

 متوسطة 2374 .948 الدرجة الكلية
( أصّ المتوسط الحغابي لمغتوى التعلم الذاتي لدى طلبة الفف العا ر جكل قد 2هاهر من الجدول      

( وبدرجة متوسظة، وتراوتت المتوسظاد الحغابية لتفد راتهم على استبانة التعلم الذاتي ما بكن 25 5بل   
( ففراد قد تفلت على درجة ممارسة مرتاعة جانت 0(، جما تبكن من الجدول أصّ قناك  40 22-5 2 
( ونفهاا "استصدم الشبكة العالمية للمعلوماد في الحفول على المعلوماد"، بمتوسط 5علاقا للافرة  أ 

( ونفهاا "أستاكد من أرظا،ي في 25( ودرجة ممارسة مرتاعة، بكنما جاص أدناقا للافرة  40 5تغابي  
( ففرة على درجة 22( ودرجة ممارسة مرتاعة، بكنما تفلت  02 5المواقف المشابهة"، بمتوسط تغابي  

( 20جاص أعلاقا للافرة   ففد( 42 5-52 2ممارسة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  
(، بكنما جاص 42 5ونفهاا "أقوم بجمع المعلوماد ذاد الفلة بالمشكلاد التي تواجهني"، بمتوسط تغابي  

 ( 22 2ة التي تواجهني"، بمتوسط تغابي  ( ونفهاا "أقترح بدا،ل وتلول متعددة للمشكل22أدناقا للافرة  
وقد تعزو الباتثتاص قذه النتيجة إلى قلة تماس الظلبة للدراسة بشكل عام، فالظلبة بشكل عام ب همكلوص 
إلى الدراسة والتعلم لعدم تدريبهم على أسالكب التعلم الذاتي، وقد تكوص لعدم توفر مراجع الكترونية مرتبظة 

ل جاف، وجذلك اعتماد ناام تفويم الظالب على ابمتحاناد التي تةيس مهارة الحاظ بالمناقا الدراسية بشك
والذي قد هكوص له دور جبكر من وجهة نار الباتثتكن؛ مما  دفع الظلبة إلى عدم ابقتمام بالتعلم الذاتي 

تبة للمفرر بسيما مع ازدتام الجدول الدراسي وجثرة الأعباء الدراسية، وغياب الأنشظة اللايفية المفا
 الدراسي  

( أصّ المتوسظاد الحغابية لتفد راد طلبة الفف العا ر 22وأظهرد نتا،ا الدراسة تغب الجدول    
( ففراد قد تفلت على درجة 0(، وأصّ قناك  40 5-22 2على استبانة التعلم الذاتي تراوتت ما بكن  

ة للمعلوماد في الحفول على المعلوماد، ( ونفهاا استصدم الشبكة العالمي5مرتاعة جاص أعلاقا للافرة  
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( ودرجة مرتاعة، وتعزو الباتثتاص قذه النتيجة إلى التفدم المعرفي والتكنولوجي الذي 40 5بمتوسط تغابي  
هشهده العالم، بالإضافة إلى ظروف التعلم عن بعد التي  هدتها المدارس رلال جا،حة جورونا والتي وجهت 

( ونفهاا "أستاكد 25ذاد في الحفول على المعلومة، بكنما جاص أدناقا للافرة  الظلبة نحو ابعتماد على ال
( وبدرجة مرتاعة، وتعزو الباتثتاص قذه النتيجة 02 5من أرظا،ي في المواقف المشابهة"، بمتوسط تغابي  

ة على ( ففر 22إلى طبيعة الارد وقو عدم تكرار الصظأ وتعلمه من تجاربه وربراته الغابفة، بكنما تفلت  
( 20( تكن جاص أعلاقا للافرة  42 5-52 2درجة متوسظة تكن تراوتت أوساطها الحغابية ما بكن  

(، بكنما جاص 42 5ونفهاا "أقوم بجمع المعلوماد ذاد الفلة بالمشكلاد التي تواجهني"، بمتوسط تغابي  
 ( 22 2ني"، بمتوسط تغابي  ( ونفهاا "أقترح بدا،ل وتلول متعددة للمشكلة التي تواجه22أدناقا للافرة  

( 2222( ودراسة الرباهعة  2222( ودراسة جاظم  2222وتتاق قذه النتا،ا مع نتا،ا دراسة الفاسم     
 ب(  2222ودراسة عبد الغلام  

النتئج  المتعلقة بئلسؤال الثئلث: هل توجد علاقة ارتبئطية بين درجة معرفة معلمي اللغة العربيّة الذين 
الصف العئشر في المدارس الخئصة التئبعة لإمئرة أبو ظبي بمبئدئ التنمية البشرية يدرسون طلبة 

 ومستوى التعلم الذاتي لدى طلبتهم؟
للإجابة عن قذا الغؤال استصرجت معاملاد ابرتباط بظريفة بكرسوص بكن المتوسط الحغابي لتفد راد جل 

(  وضح 22ى استبانة التعلم الذاتي، والجدول  ودرجاد طلبته عل معلم على استبانة مبادئ التنمية البشرية
 ذلك 

(: معئمل ارتبئط بيرسون لبيئن العلاقة الارتبئطية بين معرفة معلمي اللغة العربية لمبئدئ التنمية 11الجدول )
 البشرية ومستوى التعلم الذاتي لدى طلبتهم في مدارس إمئرة أبو ظبي

 مستوى الدلالة معئمل الارتبئط الاستبئنة
 222 2 14319 مبئدئ التنمية البشرية

 222 2 14319 التعلم الذاتي
(، وقذه الةيمة دالة 22 2( ومغتوى دبلة  225 2( وجود معامل ارتباط مرتاع بدرجة  22 بكن الجدول     

 إتفا،ية دبلة ذاد ارتباطية علاقة وجود إلى النتيجة قذه وتشكر ،(α=2 24اتفا،يا عند مغتوى الدبلة  
نمية البشرية ومغتوى التعلم الذاتي لدى الت بمبادئ الصاية المدارس في العربية اللغة معلمي معرفة درجة بكن

 طلبتهم
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وتعزو الباتثتاص قذه النتيجة إلى أقمية التنمية البشرية من رلال أقدافها التي تغعى إلى إهجاد جكل    
هحيا تياة سعكدة، ويتحول إلى مفدر سعادة للآررين تاضرا، ومغتةبلا، وتبرز أقمكتها  لدهه الفدرة على أص

من رلال تأككداد الثوراد العلمية والفناعية، جما تعزو الباتثتاص قذه النتيجة إلى أص التنمية البشرية تعد 
اع تعد غكر مفبولة في سياق في جوقرقا نزوعا  دا،ما  لترقية الحالة الإنغانية للبشر، جماعاد وأفراد، من أوض

تضاري معكن إلى تابد أرقى من الوجود البشري، ويتحفق قذا ابرتفاء للحالة الإنغانية باكتغاب المعرفة 
وتوظياها بااعلية من رلال التعليم والبحن العلمي والتظور التكنولوجي، وقي أدواد التنمية البشرية في 

ولم تجد  ( 2222الذاتي ويزيد من فاعلكته لدى الظلبة  عبد الله، الحياة المعايرة، وقذا ما  دعم التعلم 
الباتثتاص دراسة  مشابهة  عربية أو أجنبية، تتاق أو تصتلف مع الدراسة الحالية فيما  تعلق بهذا الغؤال، تكن 

لتنمية التي درست العلاقة بكن قذ ن المتغكرين  مبادئ ا -بحدود علم الباتثتكن-إص قذه الدراسة قي الأولى 
 البشرية والتعلم الذاتي( 

 التوصيئت والمقترحئت:
 في ضوء النتا،ا التي تويلت إلكها الدراسة الحالية قدمت مجموعة من التويياد والمفترتاد وقيا  

عفد دوراد تدريبية وورش عمل تول مبادئ التنمية البشرية لدى معلمي اللغة العربية للويول بهم  -2
  لأقمكتها في تحفكق التعلم الذاتي لدى الظلبة إلى درجة مرتاعة

ادماج التعلم الذاتي في المناقا الدراسية لكزيد من اعتماد الظلبة في الحفول على المعلوماد  -2
 والمعرفة بشكل فردي 

مناقا اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية لأقمكتها في بناء الشصفية الغوية والمتوازنة اقتمام  -5
 ة للظلب
إجراء المزيد من الدراساد تول درجة معرفة معلمي اللغة العربية بمبادئ التنمية البشرية وعلاقتها -5

 بمتغكراد أررى جالدافعية نحو التعلم  
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 المراجعالمصئدر و قئجمة 
 المراجع بئللغة العربية:المصئدر و 

 الفاقرةا دار الهلال   علم نفسك(  2227الأنفاري، قالة  
الفاقرةا  ،"التعلم الذاتي " رؤية تطبيقية تكنولوجية متقدمة .(2225جريماص بد ر، عبد الرتيم، قناء  بد ر، 

 عالم الكتب 
   الكويتا دار ابن رلدوص مهاراد التعلم الذاتي في عفر الإنترنت(  2222جانكبة، عادل  

 (  " فاعلية استصدام استراتيجية التعلم المفلوب في 2227الحربي، فوزية مظلق مرزرق الحربي  
التربية مجلة  تنمية مهاراد التعلم الذاتي وتنايم البكئة الإثرا،ية من وجهة نار الظالباد الموقوباد،     

  42 -52(  20  5مصر،   -الخئصة والتأهيل 
 ، إضئءات في التنمية البشرية وقيئس دليل الفقر الدولي(  2225تغن، وسن عبد الرزاق   

 دار ومكتبة الحامد عماصا      
 (  ابتتياجاد التدريبية لمد ري المدارس الحكومية في محافااد غزة في 2220الحولي، على  

 جامعة الأزقر، غزةا  منشورة[،]رسئلة مئجستير غير ضوء مجابد تنمية الموارد البشرية       
 فلغظكن      

 (  دور التعليم عن بعد في تعزيز التعلم الذاتي لدى طلبة جامعة 2222الرباهعة، أماني عيغی  
  220 -202(  5  5مجلة جئمعة فلسطين للأبحئث والدراسئت،  الزرقاء الصاية        

 ية في مفرراد الدراساد ابجتماعية (ا متظلباد التنمية البشر 2227رجب، أماني على الغكد  
(، 20  1تربوية ونفسية4 جئمعة الزقئزيق، مجلة دراسئت المهنية  دراسة تفويمية(،  بالمرتلة الإعدادهة     
424- 402  

 (  مدى تظبكق معا كر التنمية البشرية من قبل معلمي المرتلة الثانوية 2222الغعكدي، محمد  
  222 -54(  52  3العلوم التربوية4 العراق4  ةمجلفي بنغازي       

   الدوتةا مكتبة الر كد التعليم المتمركز حول الطئلب(  2220عبد الأمكر، مصتار  
 المفرية  الفاقرةا مكتبة الأنجلو  22 التنمية البشرية والتعليم في القرن   (2222عبد الغلام، محمد تغن  
 الفاقرةا مكتبة وهبة   الذاتي ومستقبل التعلم التقليدي التعلمأ(   2222عبد الغلام، محمد تغن  
 ب(  أثر استصدام تفنية الواقع المعزز في تنمية مهاراد التعلم  2222عبد الغلام، محمد تغن  

  222-272 ( 5  88مجلة كلية التربية4 الذاتي لدى طلبة الفف الأول الثانوي في محافاة الفاقرة        
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 المنفورةا مكتبة  جر الدر   التعلم الذاتي وأهميته(  2222عبد الله، وا،ل  
 الفاقرةا دار الماجد   مؤشرات التنمية البشرية في الوطن العربي(  2222عبد ربه، محمد تغن  

 الرياضا مكتبة ابن ر د   التنمية البشرية ومؤشراتهئ التعليمية(  2224العظار، محمد  
 الأمكن للظباعة   ، الفاقرةا دارالتنمية البشرة وأسئليب تدعيمهئ(  2222عمارة، بثكنة تغنكن  

 درجة امتلاك معلمي التربية الإسلامية لمااهيم التنمية (  2222عيغى، يلاح عبد الجابر  
  222 -242(  2  5مجلة العلوم التربوية4 المنوفية   البشرية في محافاة     

 (  درجة ممارسة معلمي اللغة العربية لمبادئ التنمية البشرية في المرتلة 2222عيش، ماقر  
  05 -22(  2  7مجلة التربية والآداب4  الثانوية في محافاة دمياط في جمهورية مفر العربية      

 لظلبة (  دور المعلم في تنمية مهاراد التعلم الذاتي المغتمر لدى ا2222الفاسم، تغام تغني  
مجلة جئمعة القدس المفتوحة للأبحئث والدراسئت التربوية والنفسية، بالغظكن   في المدارس الحكومية     
3  20  )52- 25  

(   55  3،مجلة جئمعة ديئلي  (  التعلم الذاتي لدى طلبة المرتلة الإعدادهة في العراق2222كاظم، فيفل  
025- 052  

 قغم العلوم  الطلبة نحو استعمئل الانترنت في التعلم الذاتي4(4 اتجئهئت 2225نغكب، لكلى  
 ابجتماعية، جلية العلوم الإنغانية وابجتماعية، جامعة العربي بن مهكدي، الجزا،ر      

      المراجع بئللغة الإنجليزية:و  المصئدر
Arjen E. (2014). Development in education from the point of view of teachers. 
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